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ПОЛОЖЕНИЕ
о политике видеонаблюдения

1. Настоящая Политика видеонаблюдения (далее - Политика)
гомельского республиканского унитарного предприятия электроэнергетики
«Гомельэнерго» (далее - РУП «Гомельэнерго» или оператор) разработана с
целью разъяснения субъектам персональных данных целей обработки их
изображений или голоса, зафиксированных на камеры видеонаблюдения,
видеорегистраторы или аудиозаписывающие устройства, и отражает
имеющиеся в связи с этим у субъектов персональных данных права и механизм
их реализации.

В РУП «Гомельэнерго» и в его обособленных структурных
подразделениях (филиалах) видеонаблюдение, аудио-, видеозапись
осуществляются без согласия субъекта персональных данных в соответствии с
абзацем восьмым и двадцатым статьи 6, пункта 1 статьи 17 Закона Республики
Беларусь от 07.05.2021 № 99-3 «О защите персональных данных» (далее -
Закон), а также в соответствии с пунктами 2 и 6 постановления Совета
Министров Республики Беларусь от 3 О .12.2013 № 1164 «О критериях отнесения
объектов к числу подлежащих обязательному оборудованию средствами
системы видеонаблюдения за состоянием общественной безопасности», п. 14
постановления Совета Министров Республики Беларусь от 11.12.2012 № 1135
«Об утверждении Положения о применении систем безопасности и систем
видеонаблюдения», Законом Республики Беларусь от 08.11.2006 г. № 175-3 «Об
охранной деятельности» в целях:

усиления мер по защите обрабатываемых персональных данных,
информации, содержащей охраняемую законом тайну или сведений,
составляющих государственные секреты, информации, распространение и
(или) предоставление которой ограничено;

повышения эффективности работы с гражданами, качества рассмотрения
их обращений, повышения ответственности работников предприятия,
обеспечение общественной безопасности в местах пребывания граждан, в
справочно-расчетных центрах и в местах приема граждан;

ведения административного процесса;
усиления мер по предотвращению производственного травматизма,

общественной, пожарной и промышленной безопасности, отслеживания общей



обстановки на предприятии для обеспечения контроля за зонами повышенной
опасности, охраной труда, производственной дисциплиной;

контрольно-пропускного режима и охраны объектов и территории
предприятия;

осуществления технологического видеонаблюдения и видеонаблюдения
за процессами подготовки рабочего места, допуска к работам по нарядам­
допускам (распоряжениям), производства оперативных переключений в
электроустановках, процесса первичного допуска работников сторонних
организаций на объекты предприятия), усиления мер трудовой дисциплины,
защиты прав и законных интересов нанимателя и работников в процессе
трудовой деятельности.

Осуществление видео-, аудиозаписи может производится в иных целях,
предусмотренных законодательными, отраслевыми и локальными правовыми
актами.

2. Информация об операторе:
полное наименование - Гомельское республиканское унитарное

предприятие электроэнергетики «Гомельэнерго»;
сокращенное наименование: РУП «Гомельэнерго»;
почтовый адрес: Республика Беларусь, 246001, Гомельская обл., г. Гомель,

ул. Фрунзе, 9;
адрес в сети Интернет: www.gomelenergo.by;
адрес электронной почты: energo@gomelenergo.by.
3. Видеонаблюдение, аудио-, видеозапись ведутся при помощи камер

открытого видеонаблюдения, видеорегистраторов, аудиозаписывающих
устройств. Для информирования граждан в местах, где ведется
видеонаблюдение и (или) аудио-, видеозапись, размещены соответствующие
информационные таблички. При использовании видеорегистраторов работники
РУП «Гомельэнерго» предварительно оповещают присутствующих лиц о
проведении такой записи.

Аудио- и (или) видеозапись могут осуществляться: в целях
предотвращения коррупционных проявлений при проведении процедур
закупок; при рассмотрении обращений граждан и юридических лиц,
обратившихся на личный прием к руководителям РУП «Гомельэнерго» или его
структурных подразделений; в рамках выполнения мероприятий по охране
труда, предупреждению производственного травматизма, при осуществлении
мероприятий в рамках взыскания задолженности за поставленную тепловую и
электроэнергию в соответствии с локальными и отраслевыми правовыми
актами; в целях защиты прав и законных интересов нанимателя и работников в
процессе трудовой деятельности, предусмотренных локальными правовыми
актами РУП «Гомельэнерго».

4. Камеры видеонаблюдения устанавливаются в открытых местах на
территории и в помещениях РУП «Гомельэнерго» и его обособленных
структурных подразделениях с направлением • и охватом следующих зон:
подъездные пути и проезжие части на территории предприятия, в зданиях:
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главный вход и эвакуационные выходы, холлы, места приёма граждан и
юридических лиц, коридоры, лифтовые площадки, лифты, актовый и
конференц-залы, помещения для переговоров и другие, периметр некоторых
зданий с внешней стороны, а также иные объекты инфраструктуры
предприятия. Аудиозапись производится в местах приема граждан, на
проходных, а также при использовании видеокамер и видеорегистраторов с
возможностью звукозаписи. Более подробная информация о размещении и
функционировании систем видеонаблюдения содержится в положениях о
системе видеонаблюдения филиалов и аппарата управления, а также в
технических документах.

В административном здании РУП «Гомельэнерго», расположенном по
адресу: ул. Фрунзе, 9 в г. Гомеле установлены видеокамеры с возможностью
звукозаписи.

Системы видеонаблюдения, аудио- и видеозапись в РУП «Гомельэнерго»
не используются: для негласного получения видео-, аудиоинформации (скрытые
камеры и звукозаписывающие устройства); для учета фактически
отработанного времени работниками предприятия и уникальной
идентификации лиц, изображенных на видеозаписи или голос которых
зафиксирован на аудиозаписывающие устройства.

5. Аудио- и видеозапись в системе видеонаблюдения, за исключением
аудиовидеозаписи на видеорегистратор или компьютер, осуществляется в
автоматическом режиме. Срок хранения аудио- и видеозаписей составляет не
более тридцати дней, после чего записи подлежат удалению, путем перезаписи
в автоматическом режиме или «вручную», за исключением случаев, когда такие
записи подлежат более длительному хранению согласно отраслевым и
локальным правовым актам.

В случае получения информации о возможной фиксации устройствами
системы видеонаблюдения, видеорегистратора или аудиозаписывающего
устройства ситуации, имеющей признаки совершения дисциплинарного
проступка, административного правонарушения, преступления, а также иных
конфликтных ситуаций, по устному поручению генерального директора,
директора филиала или иных уполномоченных лиц для такой аудио-,
видеоинформации срок хранения может быть продлен на период проведения
соответствующих мероприятий (разбирательств).

Один год хранятся аудио-, видеозаписи на съемных материальных
носителях информации (флеш-карты, диски и др.), произведенных в случаях
отказа работника от: дачи объяснений, ознакомления с приказами, подписания
должностной инструкции, предложенных вакансий (при сокращении его
должности, когда работник не желает письменно подтвердить свой отказ или
согласие), перевода на другую должность, ознакомления с уведомлениями и
иными документами, когда такое уведомление или ознакомление обязательно.
В данном случае обработка персональных данных производится в соответствии
с абзацем 8 статьи 6 Закона о защите персональных данных. Порядок доступа и
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хранения таких записей определен приказом генерального директора РУП
«Гомельэнерго» от 07.02.2025 №109.

6. Аудио- и видеозаписи не могут быть использованы работниками
предприятия в личных и иных целях, не связанных с профессиональной
деятельностью, и не подлежат изменению, использованию, копированию,
распространению и предоставлению, кроме случаев, предусмотренных
законодательными и локальными правовыми актами. В исключительных
случаях доступ к архивам аудио- и (или) видеозаписей может быть
предоставлен работникам с разрешения генерального директора, директора
филиала или их заместителей, а также иных, уполномоченных на это лиц.
Доступ к системам видеонаблюдения, в том числе и к архивам записей, имеют
только определенные работники в рамках выполнения возложенных на них
задач и полномочий, перечень которых утверждается заместителем
генерального директора по безопасности, режиму и кадрам РУП
«Гомельэнерго» или директором филиала, а также иными, уполномоченными на
это, должностными лицами.

Аудио-, видеозаписей (их копии) не предоставляются, за исключением их
предоставления в суд, прокуратуру, органы внутренних дел и иные
правоохранительные органы, либо организации имеющие полномочия на
запрос таких записей.

7. Посетителям РУП «Гомельэнерго» на территории и в помещениях
предприятия не допускается:

вести фото- и видеосъемку без соответствующего разрешения
генерального директора, или директора филиала, их заместителей, либо иных
уполномоченных на это должностных лиц РУП «Гомельэнерго», а также
производить звукозапись;

уничтожать, приводить в негодность, перемещать предупреждающие
знаки (таблички), линии связи и коммуникаций, составные элементы системы
видеонаблюдения, любыми способами препятствовать осуществлению
видеонаблюдения и совершать иные противоправные действия.

8. Субъект персональных данных имеет право:
8.1. на получение информации, касающейся обработки своих

персональных данных, содержащей:
сведения о местонахождении оператора - РУП «Гомельэнерго»;
подтверждение факта обработки персональных данных в РУП

«Гомельэнерго»;
его персональные данные и источник их получения;
правовые основания и цели обработки персональных данных;
иную информацию, предусмотренную законодательством.
Оператор в течение 5 (пяти) рабочих дней после получения

соответствующего заявления субъекта персональных данных предоставляет
ему в доступной форме указанную информацию либо уведомляет его о
причинах отказа в ее предоставлении.
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Такая информация предоставляется субъекту персональных данных
бесплатно.

8.2. получить от оператора информацию о предоставлении своих
персональных данных, обрабатываемых в РУП «Гомельэнерго», третьим лицам.
Такое право может быть реализовано один раз в календарный год, а
предоставление соответствующей информации либо отказа в ее предоставлении
осуществляется бесплатно в течение 15 (пятнадцати) дней;

8.3. обжаловать действия (бездействие) и решения оператора,
нарушающие его права при обработке персональных данных, в
уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных -
Национальный центр защиты персональных данных Республики Беларусь
(рассмотрение таких жалоб осуществляется в соответствии с Положением о
Национальном центре защиты персональных данных, утвержденным Указом
Президента Республики Беларусь от 28.10.2021 № 422 «О мерах по
совершенствованию защиты персональных данных») или в суд в порядке,
установленном гражданским процессуальным законодательством.

9. Для реализации своих прав, связанных с обработкой персональных
данных оператором, субъект персональных данных либо его законный
представитель подает в РУП «Гомельэнерго» заявление в письменной форме
или в виде электронного документа соответственно по почтовому адресу или
адресу электронной почты, указанным в абзацах четвертом и шестым пункта 2
настоящего Положения.

Такое заявление должно содержать:
фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется) субъекта

персональных данных, адрес его места жительства (места пребывания);
дату рождения субъекта персональных данных;
изложение сути требований субъекта персональных данных;
личную подпись (для заявления в письменной форме) либо электронную

цифровую подпись (для заявления в виде электронного документа) субъекта
персональных данных.

В связи с тем, что в РУП «Гомельэнерго» аудио- и видеозапись не
используется для уникальной идентификации лиц, изображенных на
видеозаписи, а срок хранения записей составляет тридцать дней, если иное не
определено в части второй и третьей пункта 5 настоящего Положения,
изложение сути требований субъекта персональных данных должно содержать
дату и период времени записи изображения субъекта персональных данных.
Период времени определяется в пределах часового интервала.

1 О. РУП «Гомепьэнерго» не рассматривает заявления субъектов
персональных данных, которые не соответствуют требованиям пункта 9
настоящего Положения, в том числе направленные иными способами.

11. Текст настоящей политики размещается в свободном доступе на
официальном сайте РУП «Гомельэнерго» в сети Интернет и на
информационных стендах в структурных подразделениях РУП «Гомельэнерго».
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